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Umgang mit ,schwierigen” Kindern

Zum ,,gelebten Schulalltag” gehéren immer wieder Situationen, in denen es einzelnen Kindern — auch
Uber einen langeren Zeitraum - schwerfillt, vereinbarte Regeln zu befolgen. Das bringt Unruhe in eine
Klasse oder kann sogar klassenlbergreifend wirken und ist haufig fur alle Beteiligten schwer zu
ertragen. Sie als Eltern kénnen zunachst nur dem Aufmerksamkeit schenken und vertrauen, was lhr
Kind zu Hause erzahlt, wie es eine Situation erlebt hat oder subjektiv wahrnimmt. Oftmals wird das,
was |lhr Kind berichtet, stimmen, jedoch handelt es sich haufig auch nur um die ,halbe Wahrheit”, weil
Ihr Kind nicht betroffen ist oder es etwas aufgeschnappt hat, was aus dem Zusammenhang gerissen ist.
Daher mochte ich lhnen erklaren, wie wir am Grundschulverbund Eichendorff-Postdamm mit
Stérungen umgehen.

Umgang mit unterrichtlichen Stérungen

In allen Klassen ist ein Smiley-Plan eingeflihrt. Hierbei handelt es sich um ein System, das positives
Verhalten starkt und negatives Verhalten sanktioniert, indem ein Smiley entzogen wird. Hat ein Kind
oder eine Klasse eine bestimmte Anzahl an Smileys gesammelt, gibt es eine Belohnung. Das kann der
Erlass einer Hausaufgabe oder das Spielen eines Spiels sein. Zuséatzlich gibt es in allen Klassen ein
Ampelsystem. Nach Stérungen werden die Namen der entsprechenden Kinder auf die Ampel gesetzt.
Durch weitere Stérungen rutscht ein Kind auf der Ampel von griin tGber gelb ggf. bis auf rot. ,Rot”
bedeutet, dass eine unmittelbare Konsequenz erfolgt. In der Regel gibt es eine Information der Eltern,
eine Zusatzaufgabe oder auch einen voribergehenden Unterrichtsausschluss.

Permanente unterrichtliche Stoérungen durch einzelne Kinder versuchen wir weiterhin zu
kompensieren, indem wir moglichst viele Unterrichtsstunden in Doppelbesetzung erteilen. So kann
sich eine Lehrkraft um das storende Kind kiimmern, wahrend die andere Lehrkraft die Bedirfnisse der
restlichen Klasse im Blick behalt.

Pausenstreitereien, Tatlichkeiten, auBerunterrichtliche Stérungen

Kommt es aullerhalb des Unterrichts zu gravierenden RegelverstdéRen oder Streitereien, flihren wir
Gesprache mit den beteiligten Kindern und versuchen zu klaren, wer Opfer oder Tater ist und
vereinbaren eine angemessene Wiedergutmachung. Die Eltern betroffener Kinder werden informiert
und ggf. zu einem Gesprach in die Schule eingeladen. Bei wiederholten RegelverstéRen setzen wir
einen Verstarkerplan ein, vereinbaren mit dem Kind (und seinen Eltern) ein Gberschaubares Ziel, das
es erreichen soll und lberprifen die Zielerreichung zu vereinbarter Zeit. Wird das Ziel nicht erreicht,
schalten wir nach Erfordernis unseren Schulsozialarbeiter oder auch auBerschulische Stellen ein
(Caritas Familienzentrum, Schulpsychologin, LWL Tagesklinik,...), um moglichen weiteren Ursachen fiir
das regelwidrige Verhalten auf den Grund zu gehen. Wir wenden die im Schulgesetz vorgesehenen
OrdnungsmalRinahmen an (z. B. voriibergehender Ausschluss vom Unterricht) oder leiten ein
sogenanntes AO-SF-Verfahren ein, das dazu dient zu {berprifen, inwieweit ein Kind
sonderpadagogischen Forderbedarf hat. All diese MalRnahmen brauchen Zeit, sodass es manchmal
kaum moglich ist, bestehende Storungen umgehend abzustellen. Alle Kinder — auch die, denen die
Regeleinhaltung schwerfallt — bekommen aber die Chance, sich weiter zu entwickeln und ihr Verhalten
zu bessern.
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Seien Sie gewiss, dass der Schutz der Kinder, die Sie uns anvertrauen, oberste Prioritdt hat. Daher
setzen wir — wenn es erforderlich ist - zum Beispiel in den Pausenzeiten auch zusatzliche Aufsichten
ein, die ausschlieRRlich die Kinder in den Blick nehmen, die ein problematisches Verhalten zeigen. So
konnen wir unmittelbar reagieren.

Pravention

Die bisher aufgelisteten MaBnahmen zum Umgang mit ,schwierigen” Kindern sind an unserer Schule
fest installiert und allen Beteiligten bekannt. Sie sollen zum Teil praventiv wirken, sind aber auch
notwendige Mallnahmen, die in einer konkreten Krisensituation greifen sollen.

Insgesamt ist es uns wichtig, den Fokus vorrangig auf Pravention von Storverhalten zu legen. Dazu
haben wir weitere MalRnahmen an unserer Schule installiert. So gibt es in jeder Klasse pro Woche eine
»,Soziale Stunde”, die dazu genutzt werden soll, den Zusammenhalt der Gemeinschaft zu starken, aber
auch die kleinen Alltagsprobleme zu l6sen. In den Jahrgangen 2 und 4 fihren wir ein ,Bleib cool!“-
Training durch, das die Kinder zu einem angemessenen Umgang miteinander anleiten soll. Weiterhin
gibt es eine Eltern-AG, die einer einzelnen Klasse Uber einen langeren Zeitraum einmal wochentlich
zugute kommt und die inhaltlich dhnliche Ziele verfolgt wie das ,Bleib cool!“-Training. Unsere
Fordervereine bieten interessierten Kindern und Eltern darlber hinaus immer wieder
Selbstbehauptungskurse fir Madchen oder auch Vater-Sohn-Kurse an.

Fazit

Die meisten der zuerst genannten MalRnahmen werden Sie als Eltern nicht wahrnehmen, sofern Ihr
Kind nicht direkt betroffen ist. Auch mdchte ich betonen, dass die beschriebenen Vorgehensweisen in
der Regel nur einige Schilerinnen und Schiiler betreffen, da die groRe Mehrheit Ihrer Kinder sich in
angemessener Weise an die vereinbarten Regeln halt.

Ich hoffe, Sie haben nun eine Vorstellung davon, wie wir schwierige Situationen zu meistern versuchen.
Gleichzeitig mochte ich Sie aber auch ermutigen, frihzeitig Kontakt zur Klassenlehrerin/zum
Klassenlehrer Ihres Kindes oder zu mir aufzunehmen, wenn es Probleme gibt. SchlieBlich méchten wir,
dass sich lhr Kind an unserer Schule wohl und gut aufgehoben fiihlt!

Mit freundlichen GriiRen
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